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Пояснительная записка программы повышения квалификации
«Воспитательная деятельность в учреждениях дополнительного образования детей»

1. Цель, планируемые результаты, формы итоговой аттестации

1.1. Целевая группа программы 

Программа повышения квалификации «Воспитательная деятельность в учреждениях дополнительного образования» (далее – программа) предназначена для обучения педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей (далее – ОО ДОД), а именно: методистов, руководителей структурных подразделений, заведующих отделами, педагогов дополнительного образования, педагогов-организаторов ОО ДОД (далее – педагогов). 
1.2. Цель и планируемые результаты обучения
Цель программы: формирование и развитие у педагогов профессиональных компетенций, необходимых для организации и осуществления воспитательной деятельности в ОО ДОД.

Задачи программы:

· удовлетворить образовательные потребности педагогов, касающиеся идей, принципов, подходов, технологий организации воспитательной деятельности в ОО ДОД;

· повышать квалификацию педагогов в области организации и осуществления воспитательной деятельности в ОО ДОД посредством нормативно-правового, информационного и методического обеспечения;

· обеспечить научно-методическое сопровождение разработки методических продуктов (программ, сценариев), позволяющих организовать воспитательную деятельность в ОО ДОД.

В результате освоения программы обучающиеся курсов повышения квалификации (далее – обучающиеся) должны приобрести знания, умения и навыки, необходимые для развития их профессиональных компетенций, а именно:

· способности организовать воспитательную деятельность в ОО ДОД;

· готовности осуществлять воспитательную деятельность в ОО ДОД.

	Компетенция
	Проявления компетенции

	Способность организовать воспитательную деятельность в ОО ДОД
	Знать:

· содержание нормативно-правовых документов, регламентирующих воспитательную деятельность в ОО ДОД;

· целевые ориентиры, содержание, подходы, формы и методы организации различных направлений воспитательной деятельности в ОО ДОД;
уметь:

· определять социальный заказ на воспитательную деятельность в ОО ДОД;

· проектировать воспитательную деятельность различных направлений в ОО ДОД;
владеть:

· технологиями организации воспитательной деятельности в ОО ДОД.

	Готовность осуществлять воспитательную деятельность в ОО ДОД
	Знать:

· механизмы осуществления воспитательной деятельности в ОО ДОД;
уметь:

· организовывать различные формы воспитательной работы с детьми в ОО ДОД;

владеть:
· технологиями отслеживания результатов воспитательной деятельности в ОО ДОД.


Планируемый уровень овладения содержанием программы: 3 Б. 

Итогом освоения программы является разработка программы воспитательной деятельности в ОО ДОД, в которой работает обучающийся – её составитель.
1.3. Форма итоговой аттестации и учебная продукция обучающихся
Аттестация по итогам освоения программы предполагает защиту итогового продукта (презентация программы воспитательной деятельности).

Учебная продукция обучающихся будет представлена в виде тематического портфолио, включающего материалы по организации и осуществлению воспитательной деятельности в ОО ДОД, а именно: глоссарий, анализ нормативно-правовых документов, примеры успешных практик воспитательной деятельности в ОО ДОД и др. Содержание портфолио будет наполняться результатами практической и самостоятельной работы обучающихся.

1.4. Актуальность для обучающихся, заказчиков, РСО

Актуальность программы, предполагающей повышение квалификации педагогических работников сферы ДОД в области организации и осуществления воспитательной деятельности в ОО ДОД, определяется нормативно-правовыми документами федерального уровня:
· Государственная программа РФ «Развитие образования на 2013-2020 годы» (утв. постановлением Правительства РФ от 15.04.2014 года № 295) говорит «…о необходимости усиления участия образования в решении задач воспитания, формирования социальных компетенций и гражданских установок»;

· «Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012-2017 годы» (утв. Указом Президента РФ от 1.06.2012 года № 761) указывает на необходимость:
· «формирования новой общественно-государственной системы воспитания детей, обеспечивающей их социализацию, высокий уровень гражданственности, патриотичности, толерантности, законопослушное поведение»; 
· «…развития инфраструктуры развития и воспитания детей»; 
· «…разработки общенациональной стратегии развития воспитания как основы реализации государственной политики»; 
· «…обеспечения развития научных основ воспитания и социализации подрастающих поколений»;
· «…внедрения современных программ гражданско-патриотического воспитания, направленных на формирование российской гражданской идентичности, культуры толерантности, социальной компетентности в сфере этнического и межконфессионального взаимодействия, готовности к защите Отечества и позитивного отношения у молодых людей к службе в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации»;

· «Концепция развития дополнительного образования детей» (утв. распоряжением правительства Российской Федерации от 4.09.2014 года № 1726-р) акцентирует внимание на том, что «…дополнительное образование детей может стать инструментом формирования ценностей, мировоззрения, гражданской идентичности подрастающего поколения».
1.5. Основные идеи, методологические и теоретические основания, ключевые понятия
В основу содержания программы заложены следующие подходы:

· теоретико-методологический подход, направленный на изучение теории вопроса о сущности и особенностях воспитания в ДОД;

· практико-ориентированный подход, направленный на применение обучающимися полученных знаний о принципах организации и осуществления воспитательной деятельности в собственной педагогической практике;

· субъектно-ориентированный подход, позволяющий спроектировать образовательный процесс на освоение способов ликвидации дефицитов, обозначенных обучающимися, и на решение типичных педагогических проблем по организации и осуществлению воспитательной деятельности в ОО ДОД, возникающих в их деятельности.

Методологическую основу составляет ряд основных принципов:

· принцип системности: предполагает систематизацию информации на уровне её передачи от преподавателя и на уровне осмысления обучающимися, а также её накопление и структурирование в форме тематического портфолио (в электронном и печатном виде);

· принцип наглядности: предполагает использование различного рода демонстрационных материалов (компьютерных презентаций, видеороликов, печатных материалов и др.);

· принцип последовательности: предполагает дискретное усложнение изучаемого материала;

· принцип исследовательского обучения: предполагает построение учебного процесса в виде поиска познавательно-прикладных, практических сведений об изучаемом явлении в ДОД;

· принцип игровой деятельности: предполагает включение в учебный процесс имитационного моделирования воспитательной деятельности в ОО ДОД.

2. Объем учебного времени для обучающихся
Общий учебный объём программы составляет 72 часа, из них:

· 48 часов – очно (2/3 объёма учебного времени);

· 24 часа – заочно (1/3 объёма учебного времени).
3. Организационно-педагогические условия
3.1. Организационно-педагогические условия реализации программы ориентированы на удовлетворение познавательных интересов и профессионального запроса обучающихся об организации и осуществлении воспитательной деятельности в ОО ДОД, а также их профессиональный опыт в данной области, который является источником обучения для всех членов группы.

3.2. Взаимосвязи и возможные варианты в последовательности реализации 

Программа включает:

· один инвариантный модуль с обязательными темами для изучения:

· «Сущность и понятие воспитательной деятельности в дополнительном образовании детей»;
· «Социальный заказ на воспитательную деятельность в дополнительном образовании детей»;

· «Особенности разработки программ воспитательной деятельности в дополнительном образовании детей»;

· «Мониторинг результатов воспитательной деятельности в дополнительном образовании детей»;

· два вариативных модуля (по выбору из семи предложенных), раскрывающих особенности различных направлений воспитательной деятельности: гражданско-патриотического, духовно-нравственного, эстетического, трудового, экологического, поликультурного воспитания и воспитания по формированию культуры здорового образа жизни в дополнительном образовании детей.
Содержание каждого раздела имеет логическую завершённость по отношению к поставленным целям и результатам обучения, реализуется в течение нескольких занятий и является основой для освоения содержания следующего раздела. 

3.2. Характер учебной деятельности обучающихся и формы предъявления им учебного материала

Организация учебной деятельности предполагает диалог между членами учебной группы, ориентацию на достижение конкретного результата, организацию совместной деятельности обучающихся и преподавателя на всех этапах освоения программы: от планирования до коррекции.

В процессе реализации программы предполагается использовать различные методы обучения, выбор которых обусловлен особенностями обучения взрослых и их субъектной позицией в обучении:

· традиционные методы (лекции)  

носят проблемный и практико-ориентированный характер; основаны на постоянном взаимодействии преподавателя с обучающимися через уточняющие и конкретизирующие вопросы, обсуждения и рефлексию полученных результатов; включают анализ конкретных ситуаций; предполагают работу с диагностическими методиками определения профессиональных затруднений и потребностей обучающихся;

· эвристические методы (синквейн, понятийная мозаика, мозговой штурм, метод ассоциаций, кластер) 

направлены на генерирование идей и как можно большего варианта ответов на поставленный вопрос;

· методы активизации учебного процесса (кейс, инсерт, баскетметод) 

позволяют обучающимся приобрести навыки проблемного анализа при проектировании процесса воспитательной деятельности;

· метод ситуационного анализа 
направлен на решение узконаправленных проблем в процессе моделирования воспитательной деятельности в ОО ДОД с помощью обыгрывания:

· ситуации-иллюстрации, представляющей собой пример из педагогической практики, как позитивный, так и негативный;

· ситуации-оценки, представляющей описание чужого педагогического опыта и его оценку: насколько он эффективен;

· ситуации-упражнения, ориентированной на решение конкретной педагогической задачи.

Формы предъявления учебного материала по принципу «подача материала – обсуждение» обеспечивают возможность интенсивного коммуникативного взаимодействия обучающихся с преподавателем, между собой и в микрогруппах. 

3.3. Формы и особенности обучения

Общий учебный объём программы составляет 72 часа: 
· очная форма обучения – 48 часов (6 дней), включает:
лекционные занятия – 22 часа;

практические занятия – 22 часа;

защита итогового продукта – 4 часа;

· заочная форма обучения – 24 часа (3 дня), предполагает организацию самостоятельной работы обучающихся. 

3.4. Возможные варианты комплектования групп и возможные базы проведения занятий

Занятия планируется проводить в группах в количестве 25 человек. 
Базой проведения занятий является Государственное образовательное автономное учреждение Ярославской области «Институт развития образования» (далее – ГОАУ ЯО ИРО).

3.5. Требования к уровню первичной компетентности обучающихся и наличию учебных материалов
Включение в образовательный процесс самостоятельной работы и электронных технологий обучения предполагают владение обучающимися ИКТ-компетентностью, а именно: владение компьютером на уровне пользователя, умение пользоваться Интернет-ресурсами, наличие личной электронной почты.

3.6. Требования к профессорско-преподавательскому составу

· сотрудники кафедр ГОАУ ЯО ИРО, являющиеся разработчиками данной программы и имеющие опыт организации и осуществления воспитательной деятельности в ОО ДОД;

· педагогические работники ОО ДОД Ярославской области, являющиеся участниками региональных и всероссийских конкурсов, стажерских и инновационных площадок по организации воспитательной деятельности в дополнительном образовании детей.

3.7. Требования к материально-техническому, информационному и технико-технологическому обеспечению

Для материально-технического обеспечения необходимы учебная аудитория, оснащённая столами и стульями, переносная магнитно-маркерная доска, компьютер для преподавателя, проектор, экран для демонстраций и доступ к сети Интернет.

Наиболее актуальные материалы информационного обеспечения (прил.) планируется распространять на электронные носители («флэш-карты») обучающихся, а именно: презентации преподавателей ППК, материалы по описанию передового педагогического опыта организации воспитательной деятельности в ОО ДОД, документы нормативно-правовой базы и др. 

Информация для тиражирования будет структурирована согласно модулям программы. Технико-технологическое обеспечение программы должно сопровождать технологию электронного общения, которая предполагает активное взаимодействие обучающихся с преподавателем по актуальным для них проблемам. Его планируется производить в электронном образовательном контенте, для которого необходим доступ в сеть Интернет и наличие у обучающихся адреса личной электронной почты.

Учебно-тематический план программы повышения квалификации 

«Воспитательная деятельность в учреждениях дополнительного образования детей»
	№ п/п
	Название модулей, тем
	Всего час.
	Лекции
	Практ. занятия
	Групповые консультации
	Самостоятельная работа обучающихся
	Проверка учебных продуктов обучающихся
	Форма контроля
	Контролируемый результат

	
	
	на обуч.
	на препод.
	
	на обуч.
	на препод.
	на обуч.
	на препод.
	
	
	
	

	
	Вводное занятие

Диагностика на предмет изучения образовательных дефицитов 
	4
	4
	2
	2
	2
	
	
	
	0,1N+1
	
	Создание положительного эмоционального настроя у обучающихся

Определение у обучающихся образовательных дефицитов по теме ППК

	Инвариантный модуль

	1.
	Сущность и понятие воспитательной деятельности в ДОД
	8
	8
	4
	4
	4
	
	
	КОВ
	
	понятийная мозаика, мозговой штурм
	Знание целевых ориентиров, содержания, подходов, форм и методов организации воспитательной деятельности в ДОД (письменная самостоятельная работа) 

	2.
	Социальный заказ на воспитательную деятельность в ДОД
	12
	18
	6
	6
	12
	
	
	РАБ
	 
	анализ нормативно-правовых документов, баскетметод
	Знание нормативно-правовых документов, умение определять соц-заказ на воспитательную деятельность в ОО ДОД

	3.
	Особенности разработки программ воспитательной деятельности в ДОД
	8
	8
	4
	4
	4
	
	
	КОВ
	
	разработка программы воспитательной деятельности в ДОД 
	Знание механизмов осуществления умение проектировать воспитательную деятельность, организовывать различные формы воспитательной работы с детьми, владение технологиями организации воспитательной деятельности в ОО ДОД

	4.
	Мониторинг результатов воспитательной деятельности в ДОД
	4
	4
	2
	2
	2
	
	
	КОВ
	0,2N+1
	разработка технологии в части изучения личностного заказа
	Владение технологиями отслеживания результатов воспитательной деятельности в ОО ДОД

	
	Вариативные модули (2 модуля по выбору)

	
	Особенности гражданско-патриотического воспитания в ДОД
	16
	16
	6
	10
	10
	
	
	
	
	кластер, анализ, баскетметод, разработка программы
	Знание содержания нормативно-правовых документов, регламентирующих воспитательную деятельность, целевых ориентиров, содержания, подходов, форм и методов организации воспитательной деятельности ОО ДОД, механизмов осуществления различных направлений воспитательной деятельности ОО ДОД; умение проектировать различные формы воспитательной работы с детьми в ОО ДОД; владение технологиями организации различных направлений воспитательной деятельности в ОО ДОД

	
	Особенности духовно-нравственного воспитания в ДОД
	16
	16
	6
	10
	10
	
	
	РНВ
	
	
	

	Инвариантный модуль

	
	Разработка программы воспитательной деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	0.3N+1 
	Проверка программ
	Разработка программы воспитательной деятельности

	
	Итоговая аттестация
	4
	4
	
	4
	4
	
	
	
	
	Круглый стол, обсуждение лучших программ
	Способность организовать и готовность осуществлять воспитательную деятельность в ОО ДОД

	
	ИТОГО
	72
	78
	30
	42
	44
	
	
	
	0,6N+3
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


