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1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

1.1. Актуальность программы, практическая значимость для обучающихся, заказчиков, РСО

   
Одна из важнейших задач, стоящих перед общеобразовательными учреждениями России сегодня — это подготовка ответственного гражданина, способного самостоятельно мыслить и оценивать происходящее, строить свою жизнь и деятельность в соответствии с собственными интересами и с учётом интересов и требований окружающих его людей и общества в целом. Решение данной задачи связано с формированием устойчивых нравственных качеств личности учащегося и педагога-воспитателя современной образовательной организации. В современном обществе  отражаются  качественные изменения социокультурного пространства, смена общественно-экономической формации и мировоззренческой парадигмы.  Процессы глобализации и интеграции различных культур, взаимодействие между различными этносами и народами обуславливает необходимость формирования в социуме согласия и взаимопонимания, толерантного отношения к культурным ценностям, традициям и обычаям представителей иных этнических общностей при одновременном развитии национального и культурного наследия народов, их этнической самобытности. 

Образовательные организации в России   сегодня находятся в поиске эффективных механизмов, путей решения вопросов планирования, функционирования, развития, взаимодействия культур и языков, определения их роли в обществе. Система образования является   одним из ведущих механизмов преодоления деструктивных процессов в социальной жизни, формирования гармоничных межкультурных отношений в обществе, толерантного взаимодействия с представителями других этносов и культур.    Образование — это та же культурная деятельность по сохранению суммы инновационных прецедентов образовательной деятельности и созданию новых; она живая, гибкая, многообразная и неопределённая область прагматического знания и социального действия. Образование осмысливает видимое пространство уникальных прецедентов общения и самоорганизации, развития и саморазвития, самообразования и учения ребенка и взрослого, в процессе активного включения ребёнка в  культурные процессы и пространство культуры в целом.
Данная Программа учитывает материалы, разработанные в ходе деятельности ППК  «Профилактика межэтнических конфликтов через гармонизацию межнациональных отношений в поликультурной образовательной среде»  (72 часа, авторы И.Г. Назарова, к.п.н., заведующая кафедрой общей педагогики и психологии,  Т.Д. Яковлева, доцент, С.А. Медведева, старший преподаватель), а также деятельности базовой площадки «Профилактика межэтнических конфликтов в образовательной организации» (МОУ СШ № 8 г. Ярославля).

Программа обеспечивает учет возросших требований к профессиональным компетенциям педагогических работников по осуществлению профессиональной деятельности в поликультурной образовательной среде,   согласно новым профессиональным стандартам.
 На территории Ярославской области межнациональная ситуация  остается относительно спокойной, ситуация в сфере религиозных отношений в регионе также характеризуется как устойчивая, однако достаточно большое количество образовательных организаций  сталкиваются с проблемами гармонизации межнациональных отношений, так как в регионе проживают представители 150 национальностей и этнических групп.
         Дополнительная профессиональная образовательная программа  повышения  квалификации «Формирование поликультурной компетентности педагога»  разработана с целью формирования у педагогических работников общеобразовательных организаций  поликультурных компетенций, позволяющих  эффективно организовать свою профессиональную деятельность  в условиях полиэтнической образовательной среды.
1.2. Целевая группа программы
Программа повышения квалификации «Формирование поликультурной компетентности педагога» (далее – программа) предназначена для педагогов общеобразовательных организаций (далее - обучающиеся).  

1.3. Требования к уровню первичной компетентности обучающихся

Включение в образовательный процесс самостоятельной работы и электронных технологий обучения предполагают владение обучающимися ИКТ-компетентностью, а именно: владение компьютером на уровне пользователя, умение пользоваться Интернет-ресурсами, умение вести переписку через личную электронную почту. 
Освоение программы повышения квалификации предполагает знание обучающимися текстов профессионального стандарта «Педагога…» (Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, приказ от 18 октября 2013 года №544н), Стратегии развитии воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р),  Областную целевую программу «Гармонизация межнациональных отношений в Ярославской области» (Постановление Правительства Ярославской области от 11 марта 2015 года № 244-п, г. Ярославль).
1. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ

2.1. Учебно-тематический план ППК «Формирование поликультурной компетентности педагога»
	№ п/п
	Название блоков (или модулей), тем
	Всего час.
	Лекции

(час.)
	Практ. Занятия (час.)
	Групповые консультации (час.)
	Самостоятельная работа обучающихся

(час.)
	Проверка учебных продуктов обучающихся

(час.)
	Формы промежуточной и итоговой аттестации 

	
	
	на обуч.
	на препод.
	
	на обуч.
	на препод.
	на обуч.
	на препод.
	
	
	

	1.
	Входной контроль. Целевая установка программы

	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	Анкетирование



	2.
	Тема 1. Нормативное правовое обеспечение в области поликультурного образования. Методология, сущность и содержание поликультурного образования
	7
	7
	7
	
	
	
	
	
	
	Практическая работа №1


	3.
	Тема 2.Когнитивный компонент поликультурной компетентности педагога
	8
	n*0,5
	0
	0
	0
	
	
	8
	n*0,5+1
	Выполнение заданий 1, 2, 3  самостоятельной работы

	4.
	Тема 3. Мотивационно-ценностный компонент поликультурной компетентности педагога 
	8
	8
	2
	6
	6
	
	
	
	
	Практическая работа № 2

	5.
	Тема 4. Деятельностно-поведенческий компонент поликультурной компетентности педагога
	8
	8


	2
	6
	6
	
	
	0
	
	Практическая работа № 3

	6.
	Итоговая аттестация
	4
	4

	0
	4
	4
	
	
	
	
	Защита проекта сценария воспитательного мероприятия по поликультурному образованию, либо учебного кейса по профилактике межэтнического конфликта

	7.
	ИТОГО
	36
	29+ n*0,5
	12
	16
	16
	
	
	8
	n*0,5+1
	


АННОТАЦИЯ
дополнительной профессиональной программы

	Вид программы
	ППК

	Название программы
	«Формирование поликультурной компетентности педагога»



	Авторы
	Медведева С.А., старший преподаватель, кафедра общей педагогики и психологии

	Руководитель / научный руководитель
	

	Структурное подразделение
	КОПиП

	Направленность программы на уровень образования, вид профессиональной деятельности  
	- общее образование, организация воспитательной деятельности


	Целевая группа
	Педагоги общеобразовательных организаций

	Форма обучения 
	Очно-заочная

	Кол-во часов
	всего
	36

	
	очно
	28

	
	заочно
	8

	
	с ДОТ
	0

	
	в сетевой форме
	0

	Планируемы результаты
	- сформировать знания  в области поликультурного образования и воспитания;

- отработать умения планировать и проектировать воспитательные мероприятия в поликультурном пространстве

	Уровень освоения
	3 Б

	Ключевые элементы содержания
	В программе рассмотрены нормативно-правовые и методологические основы формирования и развития у педагогов поликультурных компетенций, необходимой для осуществления эффективного воспитательного процесса в поликультурной образовательной среде

	Требования к первичной компетентности обучающихся
	Владение обучающимися ИКТ-технологиями, владение компьютером на уровне пользователя, умение пользоваться Интернет-ресурсами

	Требования к наличию учебных материалов
	Учебный комплект нормативно-правовых документов и методических материалов по поликультурному образованию в электронном виде

	Форма итоговой аттестации
	Представление проекта сценария воспитательного мероприятия по поликультурному образованию, либо учебного кейса по профилактике межэтнического конфликта и его решение

	Текст аннотации 


	Дополнительная профессиональная образовательная программа повышения квалификации разработана с целью формирования у педагогических работников образовательных организаций поликультурных компетенций, таких как способность эффективно участвовать в социальных процессах поликультурного общества, осуществлять межкультурное взаимодействие, учитывать 

 поликультурный состав субъектов профессиональной деятельности и использовать его характеристики и особенности для решения педагогических задач, а также осуществлять поликультурное воспитание учащихся. 

	Основные темы, разделы, модули 
	 Нормативное правовое обеспечение в области поликультурного образования. Методология, сущность и содержание поликультурного образования. Когнитивный компонент поликультурной компетентности педагога. Мотивационно-ценностный компонент поликультурной компетентности педагога. Деятельностно - поведенческий компонент поликультурной компетентности педагога


